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  عملكرد شركتاطلاعات گزيده
  

    

  1401 1400  1399 
     الف) اطلاعات عملكرد مالي طي دوره (مبالغ به ميليون ريال):

 520,309 )153,988( 285,960  درآمد خالص
 493,146 )208,184( 219,439  سود عملياتي

 686 211 80  درآمدهاي غيرعملياتي
 493,831  )207,973( 219,519  پس از كسر ماليات –سود خالص 

 ............. ............. .............  تعديلات سنواتي
 47,010 )51,424( 95,446  هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت

      ب) اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره (مبالغ به ميليون ريال):
 1,005,630 787,177 806,504  جمع داراييها
 94,688 207,408 7,160  هاجمع بدهي

 140,000 280,000 280,000  ثبت شده رمايهس

 910,942 579,769 799,344  جمع حقوق صاحبان سهام
      ج) نرخ بازده (درصد):

 %49 )%26( %27  نرخ بازده داراييها
 %54 )%36( %27  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام (ارزش ويژه)

      د) اطلاعات مربوط به هر سهم:
 280,000,000 280,000,000 280,000,000  ام در زمان برگزاري مجمعتعداد سه

 1,764 )743( 784  ريال –سود واقعي هر سهم 
 -  -  -  ريال –سود نقدي هر سهم 

 1,000 1,000 1000  ريال –آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تاييد گزارش 
 3,253 2,071 2,855  ريال –ارزش دفتري هر سهم 

     ساير اطلاعات :) ه
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  پيام هيأت مديره
  

با نام و ياد خداوند متعال و با عرض خيرمقدم حضور يكايك سهامداران محترم، بدينوسيله گزارش فعاليت هيات مديره 
به مجمع عمومي عادي صاحبان سهام شركت سرمايه گذاري آتيه تكادو (سهامي خاص) در سال مالي منتهي به 

  تقديم مي داريم 29/12/1401
  

اقتصاد كشور به علت تحريم ها،رشد شديد نقدينگي و  1401همانطور كه سهامداران گرانقدر مستحضر هستند،در سال
تورم بالا از شرايط مطلوبي برخوردار نبود. در اين ميان بازار بورس اوراق بهادار نيز تحت تاثير شرايط كلان اقتصادي و 

  ز و نشيبي را تجربه كرداي پرفراتحولات سياسي،روزه
  

در سال پيش رو اميد است بتوانيم به رغم تمامي مشكلات موجود در اقتصاد كشور، با تمام توان خويش در جهت رشد 
  سرمايه و ارزش آفريني گام هاي ارزنده اي برداريم.

  
خواهد بود و اميدواريم هيئت مديره شركت معتقد است نظرات ارزشمند شما سهامداران چراغ راه اهداف ما در آينده 

در حد بضاعت و توان خويش توانسته باشيم از امانتي كه به ما سپرده ايد به نحو احسن حفظ و حراست و براي كليه ي 
  جاد نمائيم.كت ارزش هاي مستمر و بلند مدت ايسهامداران شر
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 تاكنون 90اقتصاد ايران از اوايل دهه 

مواجه بود و  يو مال يدر مبادلات تجار هاتيمحدود شيو افزا هاميتحر ديتاكنون با تشد 90دهه  لياز اوا رانيقتصاد اا
 سكير شيبا افزا ها هموارهسال يدر مابق رفت،يم ياقتصاد يهاشيگشا ديبرجام ام هيدوره كوتاه كه در سا كيجز  به

پابرجا بود، قطع  هاميو تحر هاتيمحدود نيكه همه ا يطيو در شرا 1401مبادله روبرو بوده است. در سال  نهيو هز
 زيدر كشور ن هايآرام زمان، بروز ناو هم ديانجام ياز تنش ارز يديموج جد يريگتوافق برجام، به شكل ياياز اح ديام

 ديرس يخيرقم تار نيترنييپابه  جهان ينسبت به ارزها الير ينرخ برابر تيوضع ني. در اديدم يدر تنور انتظارات تورم
  .افتي شيافزا اليهزار ر 600كوتاه تا  يدر مقطع كايو هر دلار آمر

همچنان گرفتار  1401در سال  رانياست كه اقتصاد ا نياز ا يحاك يشمس 90دهه  ياسيتحولات اقتصاد س مرور
 طيو... با شرا يگذارهيجذب سرما ه،يخروج سرما ،يآب، انرژ ريها نظحوزه يدهه بوده و در برخ نيدر ا جيمشكلات را

را وارد دوره سخت ركود  رانيآغاز شد و اقتصاد ا يو مال يبزرگ نفت يهامي، با تحر90مواجه شده است. دهه  يحادتر
نرخ تورم پس  نيرقم خورد و بالاتر 1391سال پس از جنگ در  ينرخ رشد اقتصاد نيترنييپا كهيطوركرد، به يتورم

به  ديام ،يامذاكرات هسته يريگيو پ ياسيس يفضا رييبا تغ 1392حادث شد؛ اما از سال  1392در سال  1374از سال 
  .داديخبر م يو اجتماع ياز بهبود اوضاع اقتصاد زيآمارها نبرجام،  يبا امضا 1394جامعه لبخند زد و در سال 

از  يتوانسته بود اندك رانيمعاهده، اقتصاد ا نيمتحده از ا التيا زيآمطنتياز خروج ش شيمعاهده برجام و پ يامضا رويپ
و نرخ تورم،  ديدرصد رس 12,5به ركورد  1395كه نرخ رشد اقتصاد در سال  ياگونهخود را جبران كند؛ به يماندگعقب
 1397كمك كند؛ اما در سال  زين يو فرهنگ ياجتماع يهاشاخص هبودبه ب ياقتصاد يشد تا آرامش در فضا يرقمتك

را بر هم زد و به وقوع  ياسيس يفضا گريكشورمان، بار د هيعل جانبهكي يهامياز برجام و اعمال تحر كايخروج آمر
 خود را به يسال، جا 4سال، آرامش بازار ارز و طلا پس از  نيمنجر شد. در ا 90در دهه  يتنش بزرگ اقتصاد نيدوم

  .نشان داد يرسم يخود را در آمارها عيسر اريبس ،ياقتصاد يهاداد و تنش جانيو ه يثباتيب

مردم  شتيوكارها و مع كسب م،يرمستقيغ اي ميمواجه شدند و مستق يمتيق يهانوبت با تكانه بازارها به ط،يشرا نيا در
 يكاهش فشارها يبرا يديروزنه ام گريبرجام، بار د ياياح يهابا زمزمه 1399در سال  نكهيقرار دادند تا ا ريرا تحت تأث

 يجمهور استيدوره انتخابات ر نيزدهميس ياز برگزار شيو پ 1400 ماههدر سه ديام نيبر اقتصاد باز شد و ا يخارج
 ليبرجام به دلا ياياح ديام د،يمتن توافق جد نيتدو يبرا اريبس بياما در ادامه بعد از فراز و نش د؛يبه اوج خود رس

فرما حكم رانيا ياسيبر سپهر اقتصاد س يتردهيچيپ طيشرا ن،يبه اوكرا هيروس يمختلف از دست رفت و با حمله نظام
  .شد

با  ،يقبل يهاتيها و محدودزمان با همه بحرانهم رانيرنگ باخت و ا جيتدربرجام به يايبه اح دي، ام1401سال  در
در  نكهيتا ا داديكاهش م شيازپشيرا ب ندهيبه آ نانياقتصاد و اطم يريپذ ينيبشيمواجه شد كه پ ييهايآرام بروز نا

 تياقتصاد و تقو ميترم يها براتلاش گريو دولت، بار د تيدر حاكم هايگذاراستيس يبرخ رييسال، با تغ يانيماهه پاسه
اقدامات كه در اسفندماه با  نيا جهيبه بازار ارز، به كار گرفته شد. نت يجانبه بانك مركزبا ورود همه يارزش پول مل
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 600دلار را از محدوده  متيتوانست ترمز تنش ارز را بكشد و ق يهمراه بود، تا حدود زين يبا عربستان سعود يآشت
  .برساند اليهزار ر 430به  يو در مقاطع اليهزار ر 500به كمتر از  اليهزار ر

سال تجربه  يرا نسبت به ابتدا ينامساعدتر طيارها و مردم شراوك كه كسب دهيرس انيبه پا 1401سال  يدر حال اكنون
جبران  يبرا ياقدامات جد نكهيباشد، مگر ا يترسال سخت توانديم 1402منظر، سال  نيو از ا كننديم

  .انجام شود راديا يدارا يو اصلاح ساختارها يقبل يهايسوزفرصت

  

  تورم مصرف كننده

ماه گذشته از  6و  1400 ماهيكرد. بعد از آنكه در د يگذارغول تورم نام يهايسال ركوردشكن ديرا با 1401سال 
دولت  يسالگ كي يعني 1401شد، در خرداد  يبار در دولت او تورم ماهانه صعود نياول يبرا ،جديدشروع به كار دولت 

كه عامل آن  يثبت كرد. اتفاق ياشده و ركورد تازه يبار دو رقم نياول يدرصد برا 12,2هم تورم ماهانه با ثبت عدد 
 يبررس ييكالا يهاگروه كيتورم را به تفك راتييبود. اگر تغ يمصرف يكالاها متيو اثرش بر ق يتومان 4200حذف ارز 

درصد  70از  زين يوراكاقلام خ يسال نرخ تورم برا ني. در اميرسيدر نرخ تورم م ياسابقهيب يباز هم به ركوردها ميكن
 84مرغ و تخم اتيدرصد، لبن 250 يمانند روغن و چرب يسال گذشته است. مثلاً اقلام 10ركورد  نيلاترعبور كرد كه با
درصد،  78تورم  زيمانند هتل و رستوران ن يرخوراكياقلام غ ياند. برادرصد تورم را تجربه كرده 74درصد و نان 

 يبرا ژهيبه و 1401 دهدينشان م درصد ثبت شد كه 32درصد و آموزش  42 ندرصد، مسك 52بهداشت و درمان 
 يسپر يتا چه اندازه با دشوار دهديم ليتشك يها را اقلام خوراكآن يدرآمد كه بخش عمده سبد مصرفكم يهادهك

  .شده است

 ياقتصاد تيوضع ينيبشيدرباره پ هاي منتشر شده نبود. چه آنكه در گزارش ينيبشيپ رقابليالبته غ تيوضع نيا
 40از  شيتورم سالانه كشور به ب لي، به دو دل2020شده بود كه از اواخر سال  ينيبشيپ 2025تا  2020از  رانيا

 شيو افزا كنديم ينيسنگ يآن بر ارزش پول مل هيكه همچنان سا كايآمر يهاميتحر ري. نخست، تأثديدرصد خواهد رس
بودجه دولت كه منجر به  يكسر تيدن وضعش ترميبه همراه داشته است. دوم، وخ رانيا يواردات را برا يهانهيهز
 ينيبشيپ ستيعرضه پول شده است. اكونوم شيو افزا ودجهب يشدن كسر يپول ،ياستقراض از بانك مركز شيافزا

هر دو عامل موجب  ،يابه توافق هسته متحدهالاتيدر صورت عدم بازگشت ا مدت،انيمدت تا مكرده بود در كوتاه
  .واهند شدخ يتورم ياستمرار فشارها

درصد از تورم  7كه حدود  ديدرصد رس 46,5تورم سالانه به  1401در اسفند  يگزارش بانك مركز نيتراساس تازه بر
  .بالاتر بوده است 1400سال  يدرصد 40,2
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  روشن شده است 1402اول سال  مهين يتورم برا موتور 

و  كايآمر يهاميدر جهان آن هم همزمان با ادامه تحر يو انرژ ييمواد غذا متيق شيافزاو  نيو اوكرا هيجنگ روس تداوم
. كشدينم ريبه تصو 1402توقف روند رو به رشد آن در  اياز كاهش تورم و  يانداز روشنها چشمشدن آن تررانهيگسخت

شده و صندوق  ينيبشيدرصد پ 44 نيانگيطور مبه 2024-2023 يالسال م يبرا رانيتورم ا يدر گزارش بانك جهان
را در  1401است كه ما سال  يدر حال نيكرده است. ا ينيبشيسال را پ نيدر ا يدرصد 40پول هم تورم  يالمللنيب

امسال  اينكه آيشد. ا كيدرصد نزد 50جلوتر بوده و به  هاينيبشيپ نيا يكه نرخ تورم از هر دو ميرساند انيبه پا يحال
 دهندياما اعداد و ارقام نشان م ستينه هنوز روشن ن ايشد  ميتورم روبرو خواه يهادر نرخ يترتازه يبا ثبت ركوردها

  .نخواهد بود يسال آسان 1402

 ياقتصاد طيشرا ميفرض اول آنكه فرض كن شيفرض را در نظر داشت. پ شيچند پ ديتورم امسال با ينيبشيدر مورد پ
 نيدرصد بماند. با ا3مانند سال گذشته حدود  ينشود و رشد اقتصاد ايبرجام اح يعني ابد؛يمشابه سال گذشته ادامه 

تورم در  جادياز عوامل ا يداشت. چراكه بخش مياز آن را خواه شيب ياول امسال تورم سال گذشته و حت مهين طيشرا
 10كه در  يدرصد35 ينگيروشن شده است. رشد نقد 1402اول  مهين يسال گذشته، متولد شده است. موتور تورم برا

كه  يبه بانك مركز يرشد بده درصدو  يمركز به بانك يدولت يهاها و شركتبانك يبده م،يماه سال گذشته داشت
خواهد شد و پول  ليبه پول پر قدرت تبد نيموتور هستند. ا نياز ا يياجزا يبالاست همگ اريبس 1400نسبت به سال 
اول امسال خود را در قالب رشد تورم  مهيدر ن ليمسا نيداشت. لذا همه ااسفند سال گذشته ادامه  انيپرقدرت تا پا

 كي رينشود، مبادله پول دچار مشكل باشد، نفت ز اياست كه اگر برجام اح نيما ا ينيب شيپ نيبرانشان خواهد داد. بنا
خواهد  شتريگذشته باول امسال نسبت به سال  مهيشكل باشد، تورم در ن نيبشكه فروخته شود و روال به هم ونيليم
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 سابقهيب يكند و به رقم يركوردشكن 1402است كه تورم در  يعينكند، طب رييتغ طيدوم امسال شرا مهيبود و اگر ن
  برسد.

و تداوم  نيو اوكرا هي. آثار جنگ روسافتي انياز آن پا يديبرجام آغاز شد و با ناام ايبه اح يدواريبا ام 1401سال 
درصد با  3,7را به  1401ماهه نخست  9در  رانيا يبرجام، رشد اقتصاد يايانداز احشدن چشم رهيو ت هاميتحر

در  1401ماهه سال در نه يدرصد 3,7 ياقتصاد شددرصد بدون احتساب آن رساند. تحقق ر 3,2احتساب نفت و 
شدن  تررانهيگتو سخ كايآمر يها استيس ريياز آن دارد كه تغ تي، حكا1400سال يدرصد 4,4 يامتداد رشد اقتصاد

  .است دهيرا كش يترمز رشد اقتصاد هاميتحر

درصد، بخش  5,6و معادن  عي، بخش صنا1,1 يبخش كشاورز 1401ماهه نخست  9در  ياساس گزارش بانك مركز بر
 يپول هم رشد اقتصاد يالمللنيصندوق ب ينيبشياند. پدرصد رشد داشته 9,3درصد و بخش نفت و گاز  2,8خدمات 

كرده بود  ينيبشيموسسه پ نيحال، ا نيا اسال بود. ب نيا يبرا يدرصد 3,8رشد  ستياكونوم ينيبشيو پ يدرصد 3
 يهاسال يعني ينيبشيدر اواخر دوره پ كايو آمر رانيا انيها متنش شيو افزا ياتوافق هسته يبا شكست مذاكرات برا

دولت (به منظور  ياهيكاهش مخارج سرما رهنگاميد و دكن ريو تأث يخارج يگذارهيرفتن سرما لي، تحل2025تا  2024
به ركود  رانيو حجم صادرات نفت، به بازگشت اقتصاد ا متي) در كنار كاهش قيجار يهانهيهز شيافزا يالم نيتأم
درآمده و  قيبرجام به حالت تعل يايمذاكرات اح 1401دوم سال  مهيمنجر شود. اما از آنجا كه از ن هامياز تحر يناش
زودتر از بازه مورد نظر محقق شده است و روند  ينيبشيپ نيا رسديتر شده به نظر مكمرنگ هاميرفع تحر يبرا دهايام

   .ادامه خواهد داشت زين 1402در  رانيتر شدن اقتصاد اكوچك

رشد  زين يكرده است. بانك جهان ينيبشيپ 1402در سال  رانياقتصاد ا يبرا يدرصد 2پول رشد  يالمللنيب صندوق
 1,9حدود  2024 يدرصد و برا 2,2، بالغ بر 2022نسبت به  يروند كاهش كيرا با  2023در سال  رانيا ياقتصاد

واحد درصد نسبت به  0,5را  2023در  رانيا لصناخا ديرشد تول ينيبشيپ يدرصد در نظر گرفته است. بانك جهان
و رقابت  يديكل يتجار يكاهش، شركا نيا يعلت اصل ،يخود كاهش داده است. از نگاه بانك جهان يگزارش قبل

به دنبال  رانيا يداخل يتقاضا روديگزارش، انتظار م نيبوده است. بر اساس ا هيروس يفيبا نفت تخف ديجد يصادرات
 رانياقتصاد فقط مربوط به ا يگزارش، رشد نزول نيبا كاهش مواجه شود. بر اساس ا ،يتورم بالا بر درآمد واقع ريتأث
 يناش يهاو اختلال يگذارهيبهره، كاهش سرما يهانرخ شي. بلكه رشد اقتصاد جهان در مواجهه با تورم بالا، افزاستين

  .افتيشدت كاهش خواهد به ن،يو اوكرا هياز جنگ روس

به  ها،ميتحر در كشور، تورم بالا و تداوم يو اجتماع ياسيس يهاو وجود تنش رانيدر ا يگذارهيباتوجه به افول سرما
  .ميباش يداشته باشد و شاهد رشد اقتصاد يمناسب تيوضع 1402اقتصاد در سال  دياينظر نم

 شتيكه به مع يرشد، مشكلات اقتصاد ما و صدمات زانيم نياما ا ستيدور از انتظار ن رانياقتصاد ا يدرصد 3رشد 
 افتهيتورم بالا به شدت كاهش  ليا به دلو درآمد خانواره ديمردم وارد كرده است را جبران نخواهد كرد. قدرت خر

كند را نداشته است. البته عقب ماندن دستمزدها  ميآنكه حقوق و دستمزدها را باتوجه به تورم ترم يياست. دولت توانا
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 يرفاه تيبهبود وضع عتايطب ست؟يچ يداشته باشد. اما رشد برا هادكنندهيتول يبرا يديفوا تواندياز نرخ تورم خود م
حس  يرو يدرصد3با رشد  ياست كه حت اديوارد شده است آنقدر ز ريسال اخ10كه به خانوارها در  ياهارها. صدمخانو

و جبران كننده صدمات وارد   رسديبه نظر م نانهيب خوش يدرصد3نخواهد داشت. درست است كه رشد  ريمردم تاث
  .شودمحقق  ميدواريبه خانوارها نخواهد بود اما ام رياخ يشده سال ها

  

  ديبازگشت بورس در سال مهار تورم و رشد تول

فعالان خود نداشته و  يبرا يمناسب يسال است كه بازده 2,5به  بيقر رانيبازار در اقتصاد ا نيترعنوان شفافبه بورس،
با  يبازسفتهو  رمولديغ يهااغلب حوزه يبازه زمان نيدر هم كهيغالباً رشد كمتر از نرخ تورم را تجربه كرده است؛ درحال

و  جهيبه بعد نت 1399در بورس از مرداد  يهامتي. البته كه اصلاح قاندهمواجه بود متيق يبرابر نيچند يهاجهش
داشت كه به نظر  زين ييهايبازار نگران نيبود؛ اما ا 1399تا  1396برابر شاخص كل از سال  20رشد حدود  وهيم
بازارها  ريرقابت با سا دانيبازار به م نيبازگشت ا يبرا ديفرصت جد ها،يگرانن نيدر ا يراتييبا تغ ديدر سال جد رسديم

  .فراهم خواهد آمد

 يابيوارد روند باز جيتدربه زين هيدر بازار ارز، بازار سرما ديجد يزمان با آغاز روند صعودو هم 1401دوم سال  مهين رد
سهام در بورس  متيبود، ق دهيرس سابقهيب يهامتيقدلار به  متيكه ق يطيشد و عاقبت در فصل زمستان و در شرا

هزار تومان باعث شد، رشد بازار  60دلار به  متيق دنيرس ان،يم نيگرفت. در ا شيتوأم با نوسان در پ يشيروند افزا زين
ز شدن ساو مشكل ياسيس يهاشدت از تنشبه هيبازار سرما ان،يم نيدنبال شود؛ اما در ا يشتريبا شتاب ب زين هيسرما

و  رانيا يبا آشت ته،سال گذش يروزها نيبعد از بسته شدن پنجره مذاكرات در هراس بود كه در واپس ياپرونده هسته
 يقبل يهاباز پس گرفتن قله يكرد و بورس را برا دايكاهش پ يروان يهاينگران نياز ا يبخش يعربستان سعود

  .شده بود ليبه بازار ارز تعد يجانبه بانك مركزطه ورود همهواسدلار به متيبود كه ق يدر حال نيتر كرد. امصمم

ارز وجود ندارد  متيكاهش مستمر ق يبرا يانتظار قو ،يكلان اقتصاد يهاشاخص تيگرچه بنا به وضع ط،يشرا نيا در
 توانديمعتقدند شاخص كل بورس م لگرانيتحل يدار خواهد بود، برخادامه زيو تورم ن ينگيرشد نقد ندهيو روند فزا

بودجه  حهيبه ثبت برساند؛ هرچند لا زيرا ن يريو چشمگ ديجد يشاخص، ركوردها يضمن عبور قدرتمند از قله قبل
با روند  رسديبازار بگذارد اما به نظر م نيا يدر بازده يمنف ريتأث توانديرشد بورس نوشته شده و م هيعل 1402سال 
 نبازان چندان دور از ذهبورس يبرا يواحد 500و  ونيليم 2شاخص  يايشتاب، تحقق رؤ نيارز با هم متيق يشيافزا

  .نباشد

است. بازار  1402دولت در بودجه سال  يهااستيدولت و س ماتيتابع تصم ه،ياز تحولات بازار سرما يابخش عمده
نرخ  زينو ضلع سومش  يتومان 28500ارز  گريضلع د ،يدستور يگذارمتيك ضلع آن قياست كه  يمثلث ريبورس درگ

كه دولت بتواند در رأس مثلث، مشكلات و قانون  يبه هر نسبت .بازار اثرگذار است يسه ضلع بر رو نيا مبهره است. تما
  .را داشت يانتظار رشد بازار در سال جار توانيخواهد شد و م يبازار صعود رد،يبگ ميتصم هيبودجه، به نفع بازار سرما
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 نيمهم در ا يامر زيداشته باشد و هم به نفع مردم است. مهار تورم ن تيدولت مز يهم برا توانديم هيرشد بازار سرما
. اندبرده …چون ارز، سكه، خودرو و ييبه سمت بازارها ديتول يخود را جا ينگيمردم نقد يتورم طيرابطه است. در شرا

  .خواهد شد تيهدا هيو بازار سرما ديبه سمت تول ينگيدنق ناي بورس، رونق صورت در

  

  را چگونه گذراند؟ 1401 بورس

. بازار دانستنديبورس م يماندگعقب ميو سال و ن كياز  شيسال گذشته را سال جبران ب لگران،ياز تحل ياريبس
 مهيگرفت. ن شينزول در پ ريمس يجزئ يهاكرد و با نوسان غيخوشش را از سهامدارانش در يرو 99از مرداد  هيسرما

بحث با شاخص  بود. بورس كارش را در سال مورد 1400مشابه سال  باًيتقر هير سرماهم رفتار بازا 1401اول سال 
ادامه داد.  ماهنيفرورد انيخود تا پا يصعود ريشروع كرد و به مس ،يروز كار نيهزار واحد در نخست 300و  ونيليمكي
سهامدارانش را  انياز ز يواحد عبور كرده و بخش 600و  ونيليمكيماه نخست سال گذشته، شاخص بورس از  انيپا

كه در آبان ماه  ييدوباره شاخص به مدار نزول برگشت تا جا تيو درنها ديپاشنه نچرخ نيجبران كرده بود. اما در بر ا
 يهاكه گذشت شاخص با نوسان يرا تجربه كرد. بعد از آبان ماه يواحد هزار 200و  ونيليمكيسال گذشته كف 

 گذارانشهيسال را به كام سرما انيخود از نرخ دلار گرفت و پا يماندگه جبران عقبب ميدوباره تصم ديچندان شدنه
  .كرد نيريش

است كه با  نيا تيرا تجربه نكرده بود اما واقع يريگ، بورس رشد دندان1401ماهه  9در  نكهيا وجود با درواقع،
در دو  هاياز جاماندگ يبوده و توانسته بخش سهامدارانش نسبتا قابل دفاع يبازار برا نيا ياسفندماه، سودساز يرشدها

انتخاب شده،  1402سال  يبرا ديشعار مهار تورم و رشد تول هك يطيدر شرا ان،يم نيسال گذشته را جبران كند. در ا
عمل كند و ضمن جذب  ي، مانند سپر تورم1399تا اواسط  1396اواسط  يعني يمانند دوره قبل توانديم هيبازار سرما

  .كمك كند زيكشور ن يصنعت ديتول يمال نيداغ و سرگردان، به تأم يهاينگينقد
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  وضعيت بورس كالا

مثل خودرو، طلا و ... اقبال  يدر اقتصاد تورم ياهيسرما يرا تجربه كرد. عرضه كالاها يكالا هم سال متفاوت بورس
كه بورس  دهديشده در كدال، نشان م منتشر يهاگزارش يكه بررس ييبازار بالا برد تا جا نيرا نسبت به ا يعموم
تومان درآمد از فروش محصولات خود به دست آورده است.  ارديليم 581ماه نخست سال گذشته،  11در  رانيا يكالا

 تومان برآورد شده بود. ارديليم 395رقم  نياست كه در مدت مشابه سال قبل، ا يدر حال نيا
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  اريخچه فعاليت شركتت
در اداره ثبت شركت  24819تحت شماره  23/03/1384شركت سرمايه گذاري آتيه تكادو ( سهامي خاص ) در تاريخ 

در هاي اصفهان به ثبت رسيده و از ابتداي تيرماه همان سال شروع به فعاليت نموده است و پس از تغيير محل شركت 
در اداره ثبت شركت هاي تهران به ثبت  05/03/1394مورخ  472846ه طي شمار در اداره ثبت شركت ها 1394سال 

رسيده است. در حال حاضر شركت سرمايه گذاري آتيه تكادو ( سهامي خاص ) جزء واحدهاي فرعي شركت تكادو 
  سهامي عام ) مي باشد.(

– 18پلاك  –رامين كوچه  –خيابان شمس تبريزي جنوبي  –خيابان ميرداماد  - تهران محل قانوني شركت به آدرس
  طبقه اول جنوبي مي باشد.

  
  موضوع فعاليت شركت 

موضوع فعاليت شركت بر اساس نمونه اساسنامه مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح زير مي باشد كه به تائيد 
  سازمان بورس و اوراق بهادار رسيده است.

  موضوع فعاليت اصلي :الف) 
شركه، واحدهاي سرمايه گذاري صندوق ها يا ساير اوراق بهادار داراي حق راي شركت سرمايه گذاري در سهام، سهم ال

وابسته اص ها، موسسات يا صندوق هاي سرمايه گذاري با هدف كسب انتفاع به طوري كه به تنهايي يا به همراه اشخ
در آن نفوذ قابل ملاحظه خود، كنترل شركت، موسسه يا صندوق سرمايه گذاري سرمايه پذير را در اختيار نگرفته يا 

  نيابد
سرمايه گذاري در ساير اوراق بهادار كه به طور معمول داراي حق راي نيست و توانايي انتخاب مدير يا كنترل ناشر را به 

  مالك اوراق بهادار نمي دهد.
  موضوع فعاليت هاي فرعي:ب) 

و سپرده هاي سرمايه گذاري نزد بانك ها و سرمايه گذاري در مسكوكات، فلزات گران بها، گواهي سپرده ي بانكي  -1
  موسسات مالي اعتباري مجاز

سرمايه گذاري در سهام، سهم الشركه، واحدهاي سرمايه گذاري صندوق ها يا ساير اوراق بهادار داراي حق راي  -2
ه اشخاص شركت ها، موسسات يا صندوق هاي سرمايه گذاري با هدف كسب انتفاع به طوري كه به تنهايي يا به همرا

وابسته خود، كنترل شركت، موسسه يا صندوق سرمايه گذاري سرمايه پذير را در اختيار گرفته يا در آن نفوذ قابل 
  ملاحظه بيابد.

  ه هاي ساختماني با هدف كسب انتفاعسرمايه گذراي در دارايي فيزيكي، پروژه هاي توليدي و پروژ -3
  از جمله: ارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار -4

  پذيرش سمت در صندوق هاي سرمايه گذاري -4-1
  تامين مالي بازارگرداني اوراق بهادار -4-2
  مشاركت در تعهد پذيره نويسي اوراق بهادار -4-3
  تضمين نقدشوندگي، اصل يا حداقل سود اوراق بهادار -4-4
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  محيط حقوقي شركت
  د از:مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتن

  قانون بورس و اوراق بهادار و آئين نامه ها ودستورالعمل هاي مربوطه – 1

  قانون تجارت و اصلاحيه هاي آن – 2

  قانون كار و تأمين اجتماعي – 3

  قانون ماليات هاي مستقيم – 4

  اساسنامه شركت – 5

  آئين نامه هاي اجرايي در ستاد تكادو و هلدينگ مالي ، بانكي و سهام – 6

  ستاندارد هاي حسابداري ا – 7

  دستورالعمل حاكميت شركتي شركتهاي پذيرفته شده در بورس و اوراق بهادار تهران و فرابورس ايران -8

  قانون توسعه ابزارها و نهادهاي مالي  -9

  منشور اخلاقي شركت
ا سرلوحه اخلاق حرفه اي مديران و كاركنان شركت سرمايه گذاري آتيه تكادو در نظر دارند تا ارزش ها و تعهدات ذيل ر

 :خويش قرار دهند

  
  رفتار سازماني مبتني بر پايبندي به قانون در راستاي چشم انداز و ماموريت هاي شركت -

  احترام به حقوق و پاسداري از كرامت انساني وسرمايه هاي خرد و كلان سهام داران -

 ع مجموعه هلدينگ تكادو و ساير سهامدارانترجيح منافع سازماني بر منافع شخصي در راستاي تحقق مناف -

مشاركت و مسئوليت پذيري در امور و به كارگيري حداكثر سعي و توان خويش در راستاي تحقق اهداف، سياست ها   -
 و رويكردهاي شركت

 رعايت اصل رازداري و امانت داري ، اعتماد متقابل و وفاداري به شركت -

اي علمي و حرفه اي با هدف ارتقاء كيفيت خدمات ارائه شده با بكارگيري تلاش در جهت افزايش توانمندي ه  -
 سيستم مديريت دانش

 و رشد ساززمينه عنوان به آن از استفاده و محترم سهامداران سوي ازدريافت هرگونه نظر ، انتقاد و پيشنهاد سازنده   -
 . خدمات ارتقاء

 راستاي درو ايجاد تعامل اثر بخش با سهامداران و قانون گذاران  ارتقاء حس مسئوليت پذيري با اطلاع رساني مناسب -
 .اي حرفه و اخلاقي هاي مسئوليت به  پاسخگويي
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  شركتسرمايه  
ســهم، بــه ارزش اســمي هــر ســهم  1,000,000ميليون ريال (شامل تعداد  1,000سرمايه شركت در بدو تاسيس مبلغ 

سهم،  280,000,000ميليون ريال (شامل تعداد  280,000به مبلغ  ريال) بوده كه طي چند مرحله به شرح زير 1,000
لازم بــه ذكــر  در اداره ثبت شركتها به ثبت رسيده است. 21/02/1400تاريخ ريال) در  1,000به ارزش اسمي هر سهم 

از محــل ســود  1401/12/28است كه سرمايه شركت به موجب مصوبه مجمع عمومي فوق العاده صاحبان ســهام مــورخ 
ميليــون ريــال افــزايش يافتــه و از ايــن بابــت مبلــغ   280,000باشته و آورده نقدي و مطالبــات حــال شــده بــه مبلــغ ان

ميليون ريال در سرفصل افزايش سرمايه در جريان انعكــاس يافتــه اســت. مراحــل ثبــت افــزايش ســرمايه در  280,000
 باشد.جريان مي

  
 تغييرات سرمايه شركت

 محل افزايش سرمايه سرمايه جديد (ميليون ريال)افزايش سرمايه درصد تاريخ افزايش سرمايه

 مطالبات و آورده نقدي 5,000 400% 1386
 انباشته و مطالبات 12,000 140% 1393
 مطالبات و آورده نقدي 60,000 400% 1393
 مطالبات 100,000 66,66% 1394
  انباشته و آورده نقدي  140,000  40%  1398
  مطالبات و آورده نقدي  280,000  100%  1400

 

 ودار تغييرات سرمايهنم

  
 



١٨ 
 

 

  تركيب سهامداران شركت 
و تاريخ تاييد گزارش به  29/12/1401در پايان سال مالي منتهي به  تركيب سهامداران شركت و درصد مالكيت آنها

  شرح جدول زير است:

 و  تاريخ تاييد گزارش 1401در پايان سال  سرمايه گذاري آتيه تكادو شركت تركيب سهامداران

 نام سهامدار رديف
 گزارش تاييدتاريخ  29/12/1401

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

 99,62 278,941,455 278,941,45599,62 شركت تكادو 1

0,0014 3,920 0,0014 3,920 شركت معادن منگنز ايران 2
0,0014 3,920 0,0014 3,920 شركت زغال سنگ نگين طبس 3
0,0014 3,920 0,0014 3,920 شركت رهشاد سپاهان  4
0,0014 3,920 0,0014 3,920 شركت تكسرام 5
0,3744 1,042,865 0,3744 1,042,865 ( اشخاص حقيقي ) ساير 6

 100 280,000,000 100 280,000,000 جمع

  

و صورت هاي مالي حسابرسي شــده  دمي باشسهامدار اصلي شركت  %99,62با  در تاريخ تهيه اين گزارش شركت تكادو
  مي گردد شركت، به عنوان شركت فرعي در صورتهاي مالي شركت تكادو تلفيق
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  ساختار سازماني شركت
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  نظام راهبري شركت
  تركيب اعضاي هيات مديره

  :دمشخصات اعضاي هيات مديره و نمايندگان آنها در سال مورد گزارش به شرح جدول زير مي باش

عضو 
  حقوقي

هيئت 
  مديره

نماينده 
  حقيقي

  عضو حقوقي
موظف/   سمت

  غيرموظف
سوابق 
  تحصيلي

عضويت همزمان 
در هيات مديره 
  ساير شركتها

تاريخ   اهم سوابق
  انتصاب

شركت 
  تكادو

  حيدو
  دبيرحسن پور 

رئيس 
كارشناسي ارشد   غيرموظف  هيئت مديره

  حسابداري

  بورس انرژي ايران

كارگزاري صبا 
  تامين

  كارگزاري صبا تامين - يس هيئت مديرهرئ

  كانون كارگزاران - عضوهيئت مديره

  بورس انرژي ايران - عضو هيات مديره

25/03/1401  

شركت 
معادن 

  منگنز ايران
نائب رئيس   مهنوش كريم

كارشناسي ارشد   غيرموظف  هيئت مديره
  كارگزاري صبا جهاد  مديريت مالي

صندوق جسورانه فناوري  –رئيس هيئت مديره 
  بازنشستگي

  كارگزاري صبا جهاد - عضو هيئت مديره

گروه مديريت ارزش سرمايه صندوق  - مديريت عمليات بازار
 بازنشستگي كشوري

25/03/1401  

شركت 
ذغال سنگ 
  نگين طبس

  حسنم
  پهلوان زاده 

عضو هيئت 
  غيرموظف  مديره

  دكترا 
مديريت كسب 

  و كار

توسعه ديدار 
  ايرانيان

  پارس سرمايه تابا

  سازمان بورس و اوراق بهادار - مديريت حراستسرپرست 

  مديريت بهره برداري املاك پارس تابا - رئيس هيئت مديره

 وزارت صنايع و معادن - قائم مقايم مدير حراست

25/03/1401  

-  
  مهدي

حسيني  
  منجزي

كارشناسي ارشد   -  مديرعامل
  نگين منگنز  مديريت اجرايي

  عضو هيات مديره در شركت هاي :

  نز ايرانمعادن منگ

  ذغال سنگ نگين طبس   

  سرمايه گذاري اعتماد گستر سپاهان 

  سرمايه گذاري صفه سپاهان 

25/03/1401  
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  تعداد جلسات هيئت مديره برگزار شده

  حضور اعضاء  تعداد جلسات برگزار شده  سال

  همه اعضاء  31  1401

  
  حق الزحمه و پاداش اعضاي هيات مديره و مديرعامل

لسات اعضاي غيرموظف هيات مديره و پاداش هيات مديره بر اساس تصميمات مجمع سالانه دوره در ج حق الزحمه
مالي قبل و با رعايت كليه مفاد و قوانين ذيربط از جمله قانون تجارت و اساسنامه شركت تعيين مي گردد. همچنين 

  يين مي گردد.حقوق و مزاياي مديرعامل بر اساس نظر و تصميم هيات مديره و سهامدار عمده تع

  

  بالاترين مقام مالي شركت
مديريت مالي و سرمايه انساني بالاترين مقام مالي در شركت سرمايه گذاري آتيه تكادو است . مشخصات مديريت مالي 

  و سرمايه انساني شركت سرمايه گذاري آتيه تكادو به شرح جدول ذيل مي باشد:

  اهم سوابق  صيليسوابق تح  تاريخ انتصاب  سمت  نام و نام خانوادگي

مالي و مديريت   نگار خوانين زاده
  31/04/1397  سرمايه انساني

 ارشد كارشناسي

MBA  بازار
  سرمايه

مديريت مالي وسرمايه 
انساني شركت مشاور 

  سرمايه گذاري هدف حافظ
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  انساني شركت نيروي تركيب 
به شرح  29/12/1401در پايان سال مالي تعداد سرمايه انساني شركت بر حسب ميزان تحصيلات و حوزه فعاليت 

  .جدول ذيل مي باشد

  جمع كارداني و ساير  كارشناسي كارشناسي ارشد  دكتري  حوزه فعاليت

  4  0  0  3  1  هيات مديره و مديريت

  3  1  0  2  0 امور مالي،اداري و سهام

  3  0  0  3  0  امور سرمايه گذاري

  10  1  0  8  1  جمع

  

  شركت نونيحسابرس مستقل و بازرس قا مشخصات
بازرس قانوني اصلي و علي البدل براي سال مالي  18/03/1401بر اساس مصوبه مجمع عمومي عادي ساليانه مورخ 

به شرح زير انتخاب شده اند. همچنين مبلغ قرارداد حسابرسي مستقل و بازرس قانوني جهت  29/12/1401منتهي به 
  خالص مورد تصويب قرار گرفت.ميليون ريال  470مبلغ  29/12/1401بررسي اجمالي و حسابرسي نهايي منتهي به 

  تاريخ انتصاب  نام بازرس / حسابرس  شرح

  1401  موسسه حسابرسي آتيه انديش نمودگر  اصلي 

  1401  موسسه حسابرسي رازدار  علي البدل 
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  سرمايه گذاري ها
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  تركيب سرمايه گذاري ها
ركت سرمايه گذاري آتيه تكادو (سهامي خاص) در دو بخش سرمايه گذاري هاي سرمايه گذاري هاي ش

سال مالي منتهي به در كوتاه مدت و سرمايه گذاري هاي بلند مدت طبقه بندي شده است. 
مربوط  %15از سرمايه گذاري هاي شركت در بخش كوتاه مدت بوده است كه  %99حدود  29/12/1401

از سرمايه  %1مربوط به شركت هاي بورسي مي باشد. همچنين  %85به شركت هاي غير بورسي و 
شده است كه ريز اقلام  هاي بلند مدت طبقه بندي گذاري هاي شركت در سرفصل سرمايه گذاري

  سرمايه گذاري ها در يادداشت هاي توضيحي به طور كامل افشا گرديده است.

  درصد  ميليون ريال - مبلغ شـــرح
 %99  715,864  مدتسرمايه گذاري هاي كوتاه 

  %1  5،750  سرمايه گذاري هاي بلند مدت
  %100  721,614  جـمـع سرمايه گذاري ها
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  شركت گزارش تجزيه و تحليل ريسك
شركت سرمايه گذاري آتيه تكادو مانند ساير شركت هايي كه در صنعت سرمايه گذاري مي باشند ناچار به مواجهه با 

از قبيل ريسك بازار ( نوسانات قيمت سهام، بخشنامه هاي دولت و .... ) ريسك ناشي از انواع ريسك هاي سيستماتيك 
  نرخ بهره و ريسك ناشي از نوسانات نرخ ارز مي باشد.

  ريسك نوسانات نرخ بهره - 1

به طور كلي نوسانات نرخ بهره كه در نتيجه اتخاذ سياست هاي پولي در كشور و دستورالعمل هاي بانك مركزي به 
ه بانكي كشور رخ مي دهد ، از چند منظر بر عملكرد و سودآوري شركت سرمايه گذاري تأثير مي گذارد. نوسانات شبك

نرخ بهره به صورت عمومي باعث افزايش و يا كاهش جذابيت بازار پولي و به تبع آن رونق و ركود نسبي بازار سرمايه 
ركت سرمايه گذاري نيز از اين ركود متأثر خواهد گرديد. از خواهد گرديد. بديهي است در صورت ركود بازار سرمايه ، ش

طرف ديگر افزايش نرخ بهره ، هزينه مالي شركت هاي سرمايه پذير را افزايش و در نتيجه آن سود آوري شركت هاي 
  مذكور كاهش مي يابد.

  ريسك نوسانات نرخ ارز- 2

را تحت تأثير قرار مي دهد. بورس اوراق بهادار تهران  تغييرات نرخ ارز يكي از عمده ريسكهايي است كه بازارهاي مالي
نيز به علت حضور شركت هايي كه منابع و يا مصارف ارزي دارند تحت تأثير تغييرات نرخ ارز مي باشد. اين موضوع مي 

  تواند سبد سرمايه گذاري شركت را تحت تأثير قرار دهد.

  دولتي  ريسك مربوط به عوامل بين الملل و يا تغيير مقررات- 3

به طور كلي برخي محدوديت هاي بين الملل در سطح عمومي مي تواند روند عادي تجارت و كسب و كار را باچالش 
مواجه سازد. اين عوامل هم از طريق تأثير بر شركت هاي سرمايه پذير و هم از طريق تأثير بر بازار سرمايه مي تواند بر 

  عملكرد شركت سرمايه گذاري موثر واقع شود.

  ريسك نقد شوندگي - 4

محدوديت در تأمين منابع مالي لازم به دليل كاهش توانايي در فروش يك دارايي يا سهام برخي از شركت هايي كه 
  درصد شناوري و حجم معاملات روزانه اندكي دارند.

  ريسك تورم و نرخ سود - 5

ر بازار سهام دارد. نوسانات و تغييرات افزايش قيمت كالاهاي مصرفي و سرمايه اي تأثيرات مستقيم و غير مستقيم ب
قيمتي در بازارهاي موازي بازار سهام يكي از تأثيراتي است كه در اين قالب مي توان مطرح نمود. همچنين تغييرات نرخ 

  سود كه در نرخ تنزيل براي بررسي طرح ها و ارزشگذاري سهام تبلور مي يابد، متأثر از تغييرات نرخ تورم مي باشد. 
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  عملكرد شركت سرمايه گذاري آتيه تكادو
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  29/12/1400  29/12/1401 در سال جاري شركتمروري بر عملكرد مالي و عملياتي 
  اقلام صورت سود و زيان

  39،653  60,646  درآمد حاصل از سود سهام مجمع
  12،409  7,096  درآمد حاصل از معاملات سهام

  )206,050(  218,218  سرمايه گذاري هاسود(زيان) تغيير ارزش 
  160  80  درآمد حاصل از سپرده هاي بانكي 

  )18،974(  )19,298(  هزينه هاي مالي
  )35,222(  )47,223(  هزينه اداري و عمومي

  211  80  ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
  )207،973(  219,519  سود خالص

    
  681،744  715,864  ارزش كل سرمايه گذاري ها در سهام

  43،945  40,525  دارايي ثابت مشهود
            

  579،769  799,344  حقوق صاحبان سهام 
  205،594  6,235  بدهي هاي جاري

  123،200  0  تقسيم سود

  )51،424(  95,446  جريان خالص وجوه نقد ناشي از فعاليت هاي عملياتي
  0  )438(  ه گذاريجريان خالص خروج وجه نقد ناشي از فعاليت هاي سرماي

  )61،523(  )94,617(  جريان خالص خروج وجه نقد ناشي از فعاليت هاي تامين مالي 

  )743(  784  سود هر سهم
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  (طبق عملكرد) 29/12/1401  (طبق بودجه) 29/12/1401 دارايي ها

  دارايي هاي غير جاري
  40,525  40,589  دارايي هاي ثابت مشهود

  31  111  مشهوددارايي هاي نا
  5,750  5,750  سرمايه گذاري بلند مدت

  46,306  46,450  جمع دارايي هاي غير جاري
  دارايي هاي جاري

  715,864  788,675  سرمايه گذاري كوتاه مدت
  37,864  51,696  دريافتني هاي تجاري و ساير دريافتني ها

  6,493  5,397  موجودي نقد
  760,198  845,768  جمع دارايي هاي جاري

  806,504  892,218  دارايي هاجمع 
  حقوق مالكانه

  280,000  560,000  سرمايه 
  24,976  14,938  اندوخته قانوني

  260,056  0  افزايش سرمايه در جريان
  234,312  303,581  سود انباشته

  799,344  878,519  جمع حقوق مالكانه
 بدهي هاي جاري

  5,612  11,320  پرداختني هاي تجاري و ساير پرداختني ها
  623  0  سود سهام پرداختني 
  6,235  11,320  جمع بدهي هاي جاري

  925  2,379  ذخيره مزاياي پايان خدمت كاركنان
  925  2,379  جمع بدهي هاي غير جاري

  806,504  892,218  جمع حقوق مالكانه و بدهي ها
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  فعاليت هاي توسعه سرمايه انساني
 برگزاري دوره آموزشي جهت پرسنل شركت -1

  در همايش هاي تخصصي جهت ارتقاء توان تحليل مديران و كارشناسانشركت  -2

  انجام آناقدامات انجام شده در خصوص مديره و  هيأتاهم تصميمات 
جلسات هيئت مديره طبق تكليف مجمع عمومي عادي شركت حداقل يك بار در ماه و مطابق برنامه اعلام شده به 

ده است. بر اين اساس تعداد جلسات برگزار شده براي سال مالي مورد هيئت مديره با حضور كليه اعضا برگزار گردي
  جلسه مي باشد. 13گزارش 

  29/12/1401تصويب صورتهاي مالي منتهي به  – 1

  29/12/1402تصويب بودجه سال مالي  – 2

  قانون تجارت 129تصويب معاملات ماده  – 3

  مديره براي تقسيم سودهيأت پيشنهاد

ه سال مالي منتهي ب  شرح
29/12/1401  

سال مالي منتهي به 
29/12/1400  

  )207,973(  219,519  سود (زيان) پس از كسر ماليات

  616,942  285,769  (زيان) سود انباشته ابتداي دوره

  )123,200(  0  سود سهام مصوب

  285,769  505,288  سود (زيان) قابل تخصيص

  0  )260,000(  افزايش سرمايه در جريان

  0  )10,976(  اندوخته قانوني

  285,769 234,312  (زيان) سود انباشته پايان دوره
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  شركت  آتيبرنامه هاي اهداف و 
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  شركت  آتيهاي برنامهاهداف و 
بازنگري مستمر و تداوم اصلاح تركيب و بهينه سازي پرتفوي بورسي شركت متناسب با شرايط اقتصادي  -1

  شركت ها داخلي و خارجي و تحولات صنايع و

 استفاده از ابزارهاي نوين در بازارهاي مالي و اتخاذ تصميمات به موقع در بازار سهام -2

 شركت از طريق حضور در دوره هاي آموزشي نيروهاي انسانيتوانمند سازي  -3

رصد مستمر تحولات و متغيرهاي كلان اقتصادي و شناسايي فرصت ها و تهديدهاي مرتبط با بازار سهام و  -4
 وج به موقع از سهم ها جهت كسب حداكثر بازدهي ممكنورود و خر

 تلاش در جهت ارتقاء وضعيت شركت در صنعت سرمايه گذاري -5

 شركت از طريق حضور در دوره هاي آموزشي نيروهاي انسانيتوانمند سازي  -6

پيگيري وصول مطالبات ناشي از سود سهام شركت هاي سرمايه پذير و كنترل موثر بر هزينه هاي شركت در  -7
    جهت كاهش و حذف هزينه هاي غيرضروري

  اطلاعات تماس با شركت 

 -كوچه رامين -خيابان شمس تبريزي جنوبي -بلوار ميرداماد -تهران  آدرس پستي
  طبقه اول جنوبي -18پلاك 

  15-26642113  تلفن تماس
  2داخلي   شماره فكس

  atiyetakado@gmail.com  آدرس پست الكترونيكي

  atiyeinv.ir  آدرس سايت شركت

 –كوچه رامين  -خيابان شمس تبريزي جنوبي -بلوار ميرداماد -تهران  واحد امور سهام
  طبقه اول جنوبي -18پلاك 

  4داخلي  26642113-15  تلفن تماس

  نگار خوانين زادهسركار خانم مسئول پاسخگويي به سهامداران محترم : 
 


